
108 年度受勞動基準法週休二日新制影響成本費用分析表

    依108年度營利事業所得稅結算申報案件擴大書面審核實施要點第15點規定，營

利事業依105年12月21日修正公布勞動基準法週休二日新制增加薪資等成本費用致降

低純益率，且符合下列各款規定者，其適用該要點之純益率標準，得按該純益率標

準之90%計算：

□已依法為員工投保勞工保險及全民健康保險。

□給付員工薪資已依所得稅法相關規定辦理扣繳。

□自行備妥受影響之成本費用相關資料，供稽徵機關必要時調閱審查。

營 利 事 業 名 稱　　　　　　　　　　　　（蓋章）
營利事業統一編號
(扣繳單位統一編號)

負責人、代表人或
管 理 人

身分證統一編號

行業標準代號 - 適用純益率標準
調整後純益率標準
(原適用純益率標準

之90%)

年度 員工人數 薪資費用 加班費
平均

員工薪資
平均

員工加班費

薪資所得
扣繳憑單
給付金額

勞健保費用

105年度

106年度

107年度

108年度

成長率(%)
(以105年為基期)

註：1.薪資費用包括營業成本之直接人工與間接人工及營業費用之薪資支出(均不含加班費)；相關
加班費金額另行加總填入。

2.營利事業給付表內員工薪資所得已依規定辦理扣繳並列單申報金額，請填入「薪資所得扣繳
憑單給付金額」欄位；營利事業部分負擔員工勞工保險及全民健康保險所支付金額，請填入
「勞健保費用」欄位。

本營利事業受週休二日新制影響之補充說明（得自行選擇填寫）：

營 利 事 業
名稱（蓋章）              

申報代理人
簽名或蓋章                 

申報代理人
統一編號：　　　　　　
請勾選：   
    □記帳士 
    □記帳及報稅代理人

（稽徵機關收件戳記、日期）

第1聯　正聯(併同申報書辦理申報)



108 年度受勞動基準法週休二日新制影響成本費用分析表

    

    依108年度營利事業所得稅結算申報案件擴大書面審核實施要點第15點規定，營

利事業依105年12月21日修正公布勞動基準法週休二日新制增加薪資等成本費用致降

低純益率，且符合下列各款規定者，其適用該要點之純益率標準，得按該純益率標

準之90%計算：

□已依法為員工投保勞工保險及全民健康保險。

□給付員工薪資已依所得稅法相關規定辦理扣繳。

□自行備妥受影響之成本費用相關資料，供稽徵機關必要時調閱審查。

營 利 事 業 名 稱　　　　　　　　　　　　（蓋章）
營利事業統一編號
(扣繳單位統一編號)

負責人、代表人或
管 理 人

身分證統一編號

行業標準代號 - 適用純益率標準
調整後純益率標準
(原適用純益率標準

之90%)

年度 員工人數 薪資費用 加班費
平均

員工薪資
平均

員工加班費

薪資所得
扣繳憑單
給付金額

勞健保費用

105年度

106年度

107年度

108年度

成長率(%)
(以105年為基期)

註：1.薪資費用包括營業成本之直接人工與間接人工及營業費用之薪資支出(均不含加班費)；相關
加班費金額另行加總填入。

2.營利事業給付表內員工薪資所得已依規定辦理扣繳並列單申報金額，請填入「薪資所得扣繳
憑單給付金額」欄位；營利事業部分負擔員工勞工保險及全民健康保險所支付金額，請填入
「勞健保費用」欄位。

本營利事業受週休二日新制影響之補充說明（得自行選擇填寫）：

營 利 事 業
名稱（蓋章）              

申報代理人
簽名或蓋章                 申報代理人

統一編號：　　　　　　
請勾選：
    □記帳士 
    □記帳及報稅代理人 （稽徵機關收件戳記、日期）

第2聯　副聯(兼作結算申報收據)


